Sampykkt fyrir jafnréttisnefnd

Um verkefni jafnréttisnefndar
1. gr.

Jafnréttisnefnd  Fljotsdalshérads hefur umsjon med jafnréttismalum i umbodi
beejarstjornar Fljotsdalsherads eftir pvi sem néanar segir i sampykkt pessari sem gerd er i
samreemi vid Sampykkt um stjorn Fljétsdalshérads og fundarskop baejarstjornar.
Jafnréttisnefnd starfar skv. 12. gr. laga um jafna stddu og jafnan rétt kvenna og karla nr.
10/2008.

2.gr.

Jafnréttisnefnd gerir tillogu til baejarstjornar um stefnumorkun, reglur og gjaldskrér &
svidi jafnréttismala i sveitarfélaginu og fylgist med framgangi stefnu bajarstjérnar fyrir
hénd hennar. Jafnréttisnefnd fylgist med framkveemd laga um jafna stodu og jafnan rétt
kvenna og karla nr. 10/2008 i starfsemi bajarins. Nefndin fylgist med pvi ad stofnanir
sem undir hana heyra vinni ad settum markmidum, veiti géda pjonustu og starfsemin sé
skilvirk og hagkveem.

3.qr.
Helstu verkefni jafnréttisnefndar eru:

1. eftirlit med framkveemd jafnréttisstefnu/daetlunar skv. 12. gr. laga um jafna stodu
og jafnan rétt kvenna og karla nr. 10/2008,

2. tillégugerd til baejarstjornar um malefni er varda jafnrétti kynjanna skv. 12. gr.
laga um jafna stédu og jafnan rétt kvenna og karla nr. 10/2008,

3. eftirlit med og frumkveedi ad sérstokum adgerdum til ad tryggja jafna stédu og
jafnan rétt kynjanna skv. 12. gr. laga um jafna stodu og jafnan rétt kvenna og
karla nr. 10/2008.

4.9r.

Jafnréttisnefnd  starfar i samremi vid eftirfarandi  sampykktir bajarstjérnar
Fljotsdalshérads:

A Stefna Fljétsdalshérads 2007 - 2027,

B adrar sampykktir bejarstjérnar sem & hverjum tima tengjast starfsemi
nefndarinnar.



5. gr.

Jafnréttisnefnd getur wveitt styrki til verkefna & wverksvidi hennar. Skulu slikar
styrkveitingar ad jafnadi fara fram tvisvar a ari.

Um skipan jafnréttisnefndar
6. gr.

Bajarstjorn skal & fyrsta fundi ad afloknum bejarstjérnarkosningum Kkjosa prja fulltria i
jafnréttisnefnd til loka kjortimabils og prja til vara. Bejarstjorn kys formann og
varaformann.

7.0r.

Formadur jafnréttisnefndar stjérnar fundum og sér um ad allt fari par l6glega og
skipulega fram. Hann drskurdar i agreiningsmalum sem upp kunna ad koma uat af
fundarsképum en skjéta ma arskurdi hans til urlausnar nefndarinnar. Fundarménnum er
skylt ad luta valdi formanns ad pvi er vardar fundarskdp og géda reglu.

8. gr.

Jafnréttisnefnd heldur ad lagmarki fundi arsfjoroungslega. Aukafundi skal halda eftir
porfum ad akvordun formanns eda ef a.m.k. tveir nefndarmenn 6ska pess.

Um yfirstjorn jafnréttismala
9.0r.

Skrifstofu- og starfsmannastjori situr fundi jafnréttisnefndar med malfrelsi og tillogurétt.
Heimilt er ad boda adra & fundi nefndarinnar til vidreedna um tiltekin mal. Jafnframt skal
jafnréttisnefnd leitast vid ad verda vid beidnum um fundarsetu annarra embaettismanna i
stjornsyslu sveitarfélagsins pegar pad a vid vegna umfjéllunar um verkefni sem tengjast
6orum deildum stjérnsyslunnar. Bejarstjori, forseti baejarstjornar og formadur bajarrads
hafa alltaf seturétt & fundum nefndarinnar med malfrelsi og tillégurétt.

10. gr.
Bajarrad Gthlutar fjarhagsramma til nefndarinnar i samremi vid sampykktan

fjarhagsramma bajarstjornar fyrir hvert starfsar. Jafnréttisnefnd gerir starfsasetlun i
samraemi vid Uthlutadan fjarhagsramma fyrir hvert starfsar. Tillogur um breytingar &



pjonustu eda gjaldskrd skal skyra og rokstydja sérstaklega og purfa sampykki
beejarstjornar.

Skrifstofu- og starfsmannastjori leggur fram i nefndinni tillégur ad fjarhagsastlun
malaflokks nefndarinnar, i samstarfi vid fjarmalastjora, sem nefndin skal meta og
stadfesta ad sé i samraemi vid starfsasetlun og markada stefnu.

11. gr.

Formadur jafnréttisnefndar er i forsvari fyrir jafnréttisnefnd um stefnumétun og
akvardanir hennar eftir pvi sem vid a. Starfsmanna- og skrifstofustjéri ber abyrgd a
fjarmalum og framkvaemd &kvardana nefndarinnar.

Um fundarskoép jafnréttisnefndar
12. gr.

Um fundarskép a fundum jafnréttisnefndar gilda akveedi sveitarstjornarlaga og
Sampykktar um stjérn Fljétsdalshérads og fundarskdp baejarstjérnar.

Formadur bodar eda leetur boda til fundar med dagskra. | dagskra skal visad til
gagna um pau fundarefni sem til umfjollunar eru eftir pvi sem kostur er. Dagskra skal
send til adalmanna i sidasta lagi tveimur sélarhringum fyrir fund. Hagt er ad boda til
fundar meod styttri fyrirvara med sampykki allra nefndarmanna i jafnréttisnefnd og skal
bad bokad i upphafi fundar. Oski nefndarmadur eftir ad taka mal & dagskra skal hann
tilkynna formanni pad skriflega eda med rafreenum haetti med tillogu eda fyrirspurn eigi
sidar en & hadegi premur dégum fyrir fund. Heimilt er ad taka mal til medferdar i
jafnréttisnefnd pott ekki sé pad tilgreint i dagskra. b6 er skylt ad fresta afgreidslu sliks
mals ef einhver nefndarmadur dskar pess.

Fundir jafnréttisnefndar eru ad jafnadi haldnir fyrir luktum dyrum og er 6heimilt
ad greina fra ummalum einstakra fundarmanna a fundum. Fundur er 16gmeetur ef meira
en helmingur nefndarmanna er & fundi. Jafnréttisnefnd getur enga bindandi alyktun gert
nema fundur sé I6gmaetur.

Mal skulu tekin til umreedu og afgreidd i peirri r6d sem pau eru a dagskra nema
formadur eda nefndin akvedi annad. Afl atkveeda raedur urslitum maéla. Skylt er ad visa
mali til arskurdar beejarstjérnar ef a.m.k. tveir nefndarmenn dska eftir pvi med bokun.

Formadur sér um ad fundargerdir séu skipulega feerdar i gerdabdk og i télvu og ad
allar sampykktir seu bokadar nakveemlega.

13. gr.



Um ritun fundargerda jafnréttisnefndar gilda sému reglur og um ritun fundargerda
bejarstjornar, sbr. 16. gr. Sampykktar um stjorn Fljétsdalshérads og fundarskop
beejarstjornar.

Ritari jafnréttisnefndar skal fera i gerdabok numer fundar, hvar og hvener
fundurinn er haldinn og ad fundargerd sé feerd i tolvu. pa skal feera i gerdabok dagskra
fundar, upphafstima fundar, fundarslit og greina bladsidutal fundargerdar. Vidstaddir
fundarmenn skulu rita néfn sin i gerdabdk i fundarlok.

I tolvuskrada fundargerd skal fera

fundartima og fundarstag,

ndfn adalmanna og varamanna sem sa&kja fundinn,

nofn starfsmanna sem szkja fundinn,

heiti og numer fundarefna sem tekin eru fyrir,

stutta lysingu & hverju fundarefni,

bokanir radsins eda einstakra fundarmanna um fundarefni par sem pad a vid og

i fundargerd skal einnig koma fram ef fundarmenn vikja af fundi eda koma til
fundar eftir ad hann hefst.

NoookrwnpE

[ lok fundarins skal télvuskrad fundargerd prentud og hin undirritud af fundar-
monnum. Einnig skal formadur og a.m.k. einn fundarmanna setja upphafsstafi sina undir
hverja bladsiou fundargerdar sem tolusettar skulu i &framhaldandi télur6d. Undirritadar
tolvuskradar fundargerdir skulu reglulega bundnar inn til varanlegrar vardveislu.

Undirritadar fundargerdir skulu vardveittar hja skjalastjora sem sér um ad birta

fundargerdir & vefsidu sveitarfélagsins. Skrifstofu- og starfsmannastjéri ber abyrgd & ad
tilkynna adilum mala, sem afgreidd eru i jafnréttisnefnd, um malalok.

Um hefi og skyldur nefndarmanna og starfsmanns jafnréttisnefndar
14. gr.
Um hefi jafnréttisnefndarmanna gilda akveaedi 20. gr. sveitarstjornarlaga nr. 138/2011, II.
kafla stjornsyslulaga nr. 37/1993 og Sampykktar um stjérn Fljétsdalshérads og
fundarskop baejarstjornar.

Um hefi starfsmanns jafnréttisnefndar gilda akvaedi Il. kafla stjornsyslulaga nr.
37/1993.



15. gr.

Nefndarmonnum er skylt ad seekja alla nefndarfundi nema I6gmeet forfoll hamli svo sem
onnur brynni skyldustorf eda veikindi. Sé nefndarmadur forfalladur um stundarsakir skal
hann tilkynna eda lata tilkynna forfollin til formanns og boda varamann sinn & fund.

Nefndarmadur skal geeta pagnarskyldu um pad, sem hann feer vitneskju um i starfi
sinu og leynt & ad fara vegna einka- eda almannahagsmuna samkveaemt I6gum eda edli
mals. Pagnarskylda helst afram eftir ad nefndarmadur leetur af peim stérfum. Petta
akveedi & einnig vid um adra fundarmenn.

Malsmedferdareglur jafnréttisnefnd
16. gr.

Vido medferd mala hja jafnréttisnefnd, er varda rétt og skyldu adila ad stjornsyslumali,
skulu nefndarmenn og starfsmenn geeta dkveaeda stjornsyslulaga nr. 37/1993.

Jafnréttisnefnd skal geeta ad leidbeiningarskyldu vardandi pau erindi sem eru til
medferdar hja nefndinni. ba skulu akvardanir vera teknar svo fljott sem unnt er eftir ad
mal hefur verid nagjanlega upplyst.

Vid drlausn mala skal geta samraemis, jafnredis og medalhofs skv.
stjornsyslulégum nr. 37/1993. Adili mals skal eiga pess kost ad tja sig um efni mals fyrir
starfsmanni nefndarinnar adur en tekin er akvordun, enda liggi ekki fyrir i gégnum
malsins afstada hans og rok.

Adili mals & rétt & pvi ad kynna sér skjol og 6nnur gégn er varda mal hans med
peim takmoérkunum sem getid er um i 16. gr. stjornsyslulaga nr. 37/1993 og
upplysingalégum nr. 140/2012.

Akvordun jafnréttisnefndar skal tilkynnt adila mals. Hafi umsokn adila verid
hafnad eda ekki tekin til greina ad 6llu leyti skal fylgja tilkynningunni rokstudningur eda
leidbeiningar um heimild adila til ad fa akvoroun rokstudda. Einnig skulu fylgja
leidbeiningar um keeru- og endurupptokuheimild og fresti til ad keera eda endurupptaka
mal.

Heimildir jafnréttisnefndar til fullnadaradkvardana

17. qgr.



Jafnréttisnefnd er heimilt ad afgreida an stadfestingar beaejarstjornar méal & verksvidi
hennar ef

1. 16g eda edli mals mela ekki sérstaklega gegn pvi,

2. pau varda ekki fjarhag sveitarfélagsins umfram pad sem kvedid er & um i starfs-
og fjarhagsaetlun og

3. pau vikja ekki fra stefnu beejarstjornar i veigamiklum malum.

Jafnréttisnefnd felur skrifstofu- og starfsmannastjora fullnadarafgreidslu mala sem
hdn hefur métad reglur um og sampykktar hafa verid af beaejarstjorn.

Endurupptaka mals
18. gr.

Eftir ad jafnréttisnefnd eda starfsmenn hennar hafa tekid akvordun og han verid tilkynnt,
a adili mals rétt a pvi ad mal sé tekid fyrir ad nyju ef akvoroun hefur byggst &
ofullnzegjandi eda rongum upplysingum um malsatvik eda ef ipyngjandi akvordun um
bod eda bann hefur byggst a atvikum sem hafa breyst verulega fra pvi ad akvordun var
tekin. Endurupptaka er heimil innan priggja manada fra pvi ad adila mals var eda matti
vera kunnugt um akvérdunina.

Adili méls skal beina krofu um endurupptoku mals til baejarrads.

Stjornsyslukeera
19. gr.

Adila mals er heimilt ad kaera akvordun jafnréttisnefndar eda starfsmanna hennar til &dra
stjérnvalds sem vid a, til pess ad fa akvordun fellda ur gildi eda henni breytt nema annad
leidi af I6gum eda venju.

Kara skal borin fram innan priggja méanada fra pvi ad adila mals var tilkynnt um
akvordun nefndarinnar, nema 16g leidi til annars frests. Stjornsyslukera frestar ekki

réttardhrifum akvorounar medan malid er til medferdar nema a&dra stjornvald meali svo
fyrir.

Gildi sampykktarinnar

20. gr.



Sampykkt pessi tekur gildi med stadfestingu baejarstjérnar 01.07. 2014,



